CANSON’

MANUFACTURE DEPUIS V1557

Conducteur(s) Machine a Papier(H/F)

Canson, filiale du Groupe Italien FILA (Fabbrica Italiana Lapis ed Affini) est basée en Ardeche (07) sur le bassin
d’Annonay, nous fabriquons et transformons nos papiers.

Le groupe compte aujourd’hui plus de 3 300 salariés, répartis sur plusieurs continents. En Europe, en Asie et en
Amérique, le groupe est présent dans la plupart des grands pays via des filiales de production et de
commercialisation (32). http://www.filagroup.it/en/fila-group/

Quant a nous, nous sommes au cceur de I’Ardéche verte, mais accessible en a peine une heure depuis les grandes
métropoles de Lyon, Saint-Etienne ou Valence.

Notre Entreprise est une entreprise de tradition, Manufacture depuis 1557, Canson met en avant sa créativité, son
innovation et posséde un savoir-faire et des connaissances uniques en matiere de fabrication de papiers de qualité
utilisant les meilleurs ingrédients.

Canson vous propose des postes a pourvoir au sein de nos locaux du site du Moulin du Roy a Saint Marcel les
Annonay, au cceur de notre atelier de fabrication de papier.

PRINCIPALES MISSIONS ET RESPONSABILITES (LISTE NON EXHAUSTIVE)

e Assurer le bon fonctionnement de la machine a papier, des cuviers de stockage jusqu’a I'entrée sécherie
suivant les spécifications demandées et les standards qualité attendue

e Assurer la mise en route, le pilotage, et I'arrét de I'ensemble des éléments de la machine a papier (matériel,
adjuvants...)

e Réaliser les contrdles qualités papier liés au poste

e Réaliser et se référer aux relevés process et échantillonnages inhérents aux papiers produits

e Réaliser les saisies demandées dans le systéme informatique

e Responsable de I'application des consignes de sécurité, de I’obtention des objectifs quantitatifs et
qualitatifs de production

e Gérer la mise en sécurité des installations lors des arréts machine (vidanges, ringages...)

e Leader de I'équipe de production (sécurité, coordination des taches...)

e Leader général de I'équipe d’intervention

e Réaliser la saisie des heures de I’équipe dans le systéme de gestion des heures

e Gérer la sécurisation du site lors des arréts

e Alerter en cas d’anomalie (sécurité, qualité, production...)

e Tenir le poste dans un bon état de propreté et de rangement

e Assurer un temps d’arrét de l'installation réduit au minimum

Missions Annexes
e Accueillir et former les nouveaux arrivants sur le poste
e Gérer les changements d’habillage et lavages avec le reste de I’équipe
e Gérer les passages de feuille
e Aider les autres postes lors des dysfonctionnements (cassés, maintenance...)

Les missions listées et responsabilités décrites ci-dessus sont explicatives et non limitatives.

Le titulaire participe au développement de I'entreprise en garantissant une certaine polyvalence et disponibilité, un
bon état d’esprit et une intégrité absolue.



PROFIL RECHERCHE
Nous cherchons des candidat(e)s avec un niveau de formation :

e BAC PRO technique souhaité ou équivalent suivant expérience

e Leadership

e Capable de travailler sur des machines automatisées et informatisées
e Aptitude au travail en équipe

Mais aussi ayant des connaissance des procédés de fabrication du papier, de Chimie et physique du papier/carton.

TYPE D’EMPLOI
CDI, temps complet, en 5*8.
Position : Ouvrier

Date de début souhaitée : au plus tot.

SALAIRE
Rémunération cible, complétée par des avantages : participation, intéressement, mutuelle, retraite...

N’hésitez pas a nous faire parvenir votre CV : service-RH@Canson.com



